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§ 1 Postanowienia ogodlne

Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa i rekrutacji uczestnikéw projektu numer
2024-1-PLO1-KA121-VET-000206915,

Projekt 2024-1-PLO1-KA121-VET-000206915 realizowany w ramach Programu Erasmus+,
Akcja 1 Mobilnos¢ Edukacyjna w sektorze Ksztafcenie i Szkolenia Zawodowe, Projekty
Akredytowane.

Udziat w projekcie jest catkowicie bezpfatny, wszelkie dziatania zwigzane z realizowanym
projektem finansowane sg z pozyskanego przez Szkote dofinansowania.

Celem gtéwnym projektu jest:
» Cel Gtéwny: Rozwdj wiedzy oraz umiejetnosci zawodowych ucznidw;

» Zwiekszenie kompetencji jezykowych ( w kontekscie zawodowych), kulturowych oraz
spotecznych uczestnikdw projektéw;

» Zwiekszenie kompetencji zawodowych kadry praktycznej nauki zawodu;

» Walka z wykluczeniem spotecznym i poprawa potencjatu oséb o zmniejszanych
szansach;

» Zwiekszenie wspotpracy miedzynarodowej oraz poprawa kompetencji zwigzanych
z zarzadzaniem projektami;

. W ramach przedsiewziecia planowana jest mobilno$¢ ksztatcenia zawodowego,

tj. zagraniczne praktyki zawodowe dla 24 uczniéw szkoty, ksztatcgcych sie w zawodach:
technik weterynarii, technik rolnik, technik zywienia i ustug gastronomicznych.

Beneficjentem Projektu jest Zespdt Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego im. W. Grabskiego
w Sedziejowicach, Sedziejowice Kolonia 10, 98-160 Sedziejowice, zwany dalej Organizacjg
Wysytajaca lub Szkofs.

Partnerem projektu jest grecka instytucja przyjmujgca Olympus Education Services.,
z siedzibg w M. Alexandrou str. & Riga Fereou str. 8, Neoi Poroi, PC 60065 Pieri.

. W ramach projektu mogg nastgpi¢ zmiany, o czym uczestnicy / kandydaci bedg informowani
na biezaco. Termin jak i niektére dziatania mogg by¢ modyfikowane w toku realizacji
przedsiewziecia.
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§ 2 Uczestnicy Projektu

1. Projekt dedykowany jest uczniom Zespotu Szkét Centrum Ksztatcenia Rolniczego
im. W. Grabskiego w Sedziejowicach, ktérzy wyrazajg chec¢ i potrzebe zdobywania wiedzy
i umiejetnosci zawodowych na europejskim poziomie.

2. Wsparciem objetych zostanie 24 ucznidw i uczestnic Szkoty, ktérzy zostang zakwalifikowani
w procedurze rekrutacyjnej.

3. Grupa docelowa sg uczniowie klas Ill ksztatcgcy sie w zawodach technik rolnik, technik
weterynarii, technik zywienia i ustug gastronomicznych w roku szkolnym 2024/2025.

4. Limit miejsc dla poszczegdlnych kierunkéw ksztatcenia wynosi:
» Technik Weterynarii — 10 oséb.
» Technik Zywienia i Ustug Gastronomicznych — 10 0s6b.
» Technik Rolnik — 4 oséb.

5. Z projektu wykluczone sg osoby, ktére:

» Za ostatnie pdtrocze z zachowania otrzymaty ocene naganng oraz nieodpowiednia.

» Ktore za ostatnie potrocze majg przynajmniej jedng ocene niedostateczng
z przedmiotéw ogodlnoksztatcgcych lub zawodowych.

» Ktoére w ostatnim czasie otrzymaty nagane Dyrektora Szkoty.

§ 3 Zakres wsparcia i zasady odbywania mobilno$ci

1. Udziat dla kazdego zakwalifikowanego ucznia do projektu jest bezptatny. Wszystkie koszty
zwigzane z uczestnictwem w przedsiewzieciu pokrywa szkota z przyznanego dofinansowania.

» W ramach wsparcia szkota oferuje:
» Zajecia przygotowawcze przed mobilnoscia;

» Wsparcie organizacyjne, logistyczne i administracyjne na etapie przygotowan
i mobilnosci;

Realizacje dwutygodniowego programu praktyk zawodowych za granicg;
Opieke mentorska w trakcie praktyk zawodowych;
Zakwaterowanie z petnym wyzywieniem;

>

>

>

» Transport autokarowy (miedzynarodowy oraz lokalny);

» Realizacje programu kutrowego i turystycznego w czasie wolnym od pracy;
>

Opieke pilota oraz kadry szkoty w trakcie przejazdu i pobytu;
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» Pakiet ubezpieczen na czas podrdzy i realizacji mobilnosci;
» Certyfikacje osiggniec i uznanie praktyk zawodowych w szkolnym systemie oceniania;

Zakwalifikowany uczen zobowigzany jest potwierdzi¢ swodj udziat w projekcie
koordynatorowi oraz podpisaé dokumenty regulujgce stosunki pomiedzy uczestnikiem,
szkotg a instytucjg partnerska

Uczestnik podpisze umowe finansowg, stosowne porozumienie o programie zajeé, regulamin
mobilnosci oraz inne zatgczniki wymagane do odbycia mobilnosci w ramach ksztatcenia
zawodowego.

Uczestnik zobowigzuje sie do przestrzegania zapisow umoéw i porozumien pod rygorem
usuniecia z udziatu w projekcie.

Uczestnik aktywnie uczestniczy we wszystkich dziataniach realizowanych w ramach projektu,
tj. przygotowania, praktyki zawodowe, program kulturowy, promocja i upowszechnianie,
dzielenie sie wiedzg, ewaluacja.

Mobilnos¢ w ramach ksztatcenia zawodowego potrwa 12 dni, z czego 10 dni przeznaczonych
zostanie na realizacje programu merytorycznego praktyk zawodowych podczas ktérych
uczniowie przez co najmniej 6 godzin dziennie beda realizowac zadania zlecane przez
opiekundw praktyk zwigzane z ich profilami ksztatcenia zawodowego. Szczegdtowy opis
programu ksztatcenia oraz oczekiwanych efektéw nauczania, a takze metody i narzedzia
ewaluacji i uznawania osiggnie¢ opisane zostang w porozumieniu o programie zaje¢, ktéry
podpisze uczen po zakwalifikowaniu sie do udziatu w przedsiewzieciu.

2 dni w ramach mobilnosci przeznaczone zostang na realizacje zatozen programu
kulturowego i edukacyjnego.

Do okresu mobilnosci nalezy dodatkowo doliczy¢ dwa dni na transport autokarowy do
i z miejsca odbywania praktyk.

Uczestnikowi zostanie wyznaczony opiekun praktyk, ktory bedzie czuwat nad prawidtowa
realizacjg stazu przez uczestnika zgodnie z wczesniejszym opracowanym i skonstruowanym
programem mobilnosci.

W przypadku choroby lub innych nieoczekiwanych zdarzen losowych uniemozliwiajgcych
stawienie sie na praktykach, uczestnik ma obowigzek poinformowac¢ o tym fakcie, w tym
samym dniu, opiekuna praktyk w zaktadzie pracy oraz koordynatora projektu i Szkoty,
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§ 4 Komisja rekrutacyjna

Dla projektu Dyrektor Szkoty powotat trzyosobowg Komisje Rekrutacyjna, ktdra rozstrzyga
o wszelkich sprawach zwigzanych z rekrutacja.

Do zadan komisji nalezy ogtoszenie naboru do projektu, zebranie aplikacji, stworzenie listy
rankingowej oraz listy rezerwowej uczestnikdéw, aktualizacja list, przyjmowanie
i rozpatrywanie odwotan od decyzji komisji a takze udzielanie informacji na temat projektu
oraz rekrutacji.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona w oparciu o:
e zasady réwnego dostepu do informacji o realizowanym projekcie;

e rownos¢ szans przy ubieganiu sie o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, wyznanie, itd.;

e jasno i przejrzyscie okreslone kryteria naboru.

Komisja jest zobowigzana zapewni¢ rowne traktowanie, rowny dostep do informacji o
projekcie i naborze.

. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodza:

— Wioletta Zieterska - Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej
— Dorota Augustajtys — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

— Szymon Bobrowski — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

Kwestie sporne oraz ewentualne odwofania od wynikdéw rekrutacji rozpatruje Dyrektor
Szkoty.

§ 5 Zasady rekrutacji uczestnikéw

Rekrutacja zostanie poprzedzona akcjg informacyjng, w czasie ktérej zostang podane zasady
naboru.

Rekrutacja do mobilnosci rozpocznie sie w terminie sie 04.02.2025 i potrwa do 10.02.2025
do godziny 12:00

. Szczegbétowe zasady rekrutacji, formularze oraz instrukcje wypetnienia zgtoszen bedg

dostepne na stronie internetowe] szkoty oraz w sekretariacie szkoty.

Rekrutacja do projektu bedzie sie odbywac z uwzglednieniem zasady réwnych szans, w tym
zasady rownosci ptci i niedyskryminacji.

Podstawg kwalifikowania oséb do realizacji praktyk w ramach projektu bedzie spetnienie
nastepujacych warunkow:

e Przynaleznosci okreslonej grupy docelowej, opisanej w §2.
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e Ztozenie poprawnie wypetnionego i podpisanego przez kandydata formularza
rekrutacyjnego. (W przypadku kiedy kandydat w dniu sktadania formularza
zgtoszeniowego nie ma ukoriczonych 18 lat, na formularzu konieczny jest rowniez podpis
opiekuna prawnego), wraz z wymaganymi zatgcznikami.

6. Rekrutacje przeprowadzi powotana przez Dyrekcje Szkoty Komisja Rekrutacyjna.

7. Chec¢ udziatu w projekcie uczen zgtasza poprzez ztozenie w sekretariacie danej Szkoty
Formularza rekrutacyjnego.

8. Uczniowie zobowigzujg sie do podania prawdziwych danych w formularzach rekrutacyjnych.
9. Szczegodtowe kryteria rekrutacji obejmuja:

e Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych z poprzedzajacego rekrutacje semestru
(semestr zimowy 2024/2025). Punkty bedg przyznawane wedtug nastepujgcego wzoru:
Srednia ocen x 5 pkt. Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 30 punktéw.

e Srednia ocen z jezyka angielskiego (zawodowy i ogdlny) z poprzedzajgcego rekrutacje
semestru (semestr zimowy 2024/2025). Punkty bedg przyznawane wedtug
nastepujacego wzoru: Srednia ocen x 4 pkt. Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 24
punkty.

e QOcena z zachowania z poprzedzajagcego rekrutacje semestru (semestr zimowy
2024/2025). Punkty bedg przyznawane wedtug nastepujgcego wzoru: ocena x 3 pkt.
Kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 18 punktow.

e Zmniejszone szanse ucznia - Ocena sytuacji zyciowej ucznia (niepetna rodzina, sytuacja
ekonomiczna, rodzina wielodzietna, wykluczenie geograficzne, inne). Kandydat moze
uzyska¢ maksymalnie 15 punktéw, punktacje przyznaje Komisja po ocenie sytuacji
kandydata.

o Aktywnosé ucznia (udziat w konkursach, olimpiadach, dziatalnosé
w samorzadach, kofach zainteresowan, organizacja wydarzen szkolnych, itp.). Kandydat
moze uzyska¢ maksymalnie 15 punktdw, punktacje przyznaje Komisja po ocenie
zaangazowania kandydata.

10. Punkty za poszczegdlne kategorie zostang przyznane przez Komisje Rekrutacyjng na
podstawie weryfikacji formularzy rekrutacyjnych.

11. Komisja rekrutacyjna bedzie weryfikowac¢ prawdziwo$é danych zawartych w formularzach,
w przypadku celowego wprowadzania w btgd Komisji Rekrutacyjnej, kandydat zostaje
wykluczony z postepowania rekrutacyjnego.
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§ 7 Ogtoszenie wynikow i procedura odwotawcza
1. Komisja rekrutacyjna poda wyniki rekrutacji po uprzedniej weryfikacji.
2. Wyniki rekrutacji zostang ogtoszone w pierwszy dzien roboczy po zakonczeniu rekrutacji.
Wstepna lista rankingowa oraz lista rezerwowa bedg dostepne w sekretariacie szkoty.

Lista rankingowa oraz lista rezerwowa bedg uaktualniane na biezgco.

A

Od wynikéw oceny formularza rekrutacyjnego przystuguje odwotanie, ktére nalezy w formie
pisemnej ztozy¢ do Dyrektora Szkoty.

6. Czas na ztozenie odwofania to dwa dni robocze od opublikowania wstepnej listy oséb
zakwalifikowanych.

7. Na wniosek Kandydata formularz rekrutacyjny zostanie zweryfikowany raz jeszcze.

8. Po rozpatrzeniu ewentualnych odwotarn Komisja Rekrutacyjna ogtosi ostateczng liste
zakwalifikowanych oraz liste rezerwows.

9. W przypadku kiedy zakwalifikowany uczestnik podejmie decyzje o rezygnacji z udziatu
w projekcie, powinien o tym fakcie niezwtocznie poinformowa¢ Koordynatora Projektu lub
Komisje Rekrutacyjng.

§ 8 Postanowienia koncowe

1. Uczestnik projektu ma prawo zgtaszac realizatorowi projektu swoje uwagi i opinie dotyczace
przeprowadzonych dziatan, w tym oceniaé prace opiekundw stazy, celowos¢ i przydatnosé
wsparcia oraz sposob jego realizacji.

2. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

3. Nadzér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie koordynator
projektu z ramienia Szkoty.

4. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Koordynator
Projektu z ramienia organizacji wysytajgcej w porozumieniu z Komisjg Rekrutacyjna.

5. Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.

Zataczniki do Regulaminu Rekrutacji:

Zat. 1 Formularz zgtoszeniowy — uczen;

Zat. 2 Oswiadczenie RODO;

Zat. 3 Instrukcja wypetniania formularza zgtoszeniowego;



